PATVIRTINTA

Mazeikiy lopselio - darzelio ,,Buratinas‘
direktoriaus 2026 m. rugpjicio 31 d.
jsakymu Nr. V1 - 37

MAZEIKIU LOPSELIO-DARZELIO ,,BURATINAS“ MOBILIUJU TELEFONU IR KITU
INFORMACINIU TECHNOLOGIJU JRENGINIU NAUDOJIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siuo Aprasu nustatoma MaZeikiy lop3elio-darzelio ,,Buratinas® (toliau — Jstaiga) mobiliyju telefony
ir kity informaciniy technologijy jrenginiy (toliau —IT jrenginiai) naudojimo, laikymo ir tvarkymo ugdymo
proceso metu tvarka.

2. Aprasas taip pat reglamentuoja darbuotojy ir ugdytiniy asmeniniy IT jrenginiy naudojimo ugdymo
proceso metu salygas, kiek tai susije su ugdytiniy duomeny tvarkymu, sveikatos buklés stebéjimu bei valdymu
ir ugdymo veikly organizavimu.

3. Sis Aprasas taikomas visiems [staigos darbuotojams ir ugdytiniams, kiek tai susije su IT jrenginiais.

4. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo
istatymu, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamentu (ES) 2016/679 (BDAR), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu bei
kitais teisés aktais.

IT SKYRIUS
TARNYBINIU MOBILIUJU TELEFONU NAUDOJIMAS IR PERDAVIMAS

5. Istaigoje kiekvienai grupei yra priskirtas tarnybinis mobiliojo rySio telefonas, skirtas tiesioginiam
grupés darbuotojy (mokytojy, pagalbos specialisty) funkcijy vykdymui, operatyviai komunikacijai ir ugdymo
proceso dokumentavimui.

6. Tarnybiniy telefony naudojimo tvarka:

6.1. tarnybiniai telefonai laitkomi Jstaigos patalpose (grupéje, kabinete) tam skirtoje saugioje vietoje.

6.2. tarnybinius telefonus i8sinesti 1§ [staigos patalpy/teritorijos  namus ar priva¢ioms reikmeéms grieztai
draudziama, iSskyrus atvejus, kai vykstama ] [staigos organizuojamas iSvykas, ekskursijas ar renginius uz
Istaigos riby ar telefonas biitinas administraciniams poreikiams uztikrinti.

6.3. keiCiantis pamainai grupése, tarnybinj telefong, patikrinus jo veikimg ir jkrovimo lygj, grupés
mokytoja tiesiogiai perduoda kitai pamainos kolegei.

7. Paskirtis ir technologiniai ribojimai:

7.1. tarnybinis telefonas pirmiausia naudojamas operatyviam rySiui palaikyti su ugdytiniy tévais
(globgjais), Istaigos administracija bei skubios pagalbos tarnybomis.

7.2. Istaiga pripazjsta, kad dél tam tikry tarnybiniy telefony techniniy parametry galimybés juose atlikti
kokybiskg fotografavima, filmavimg ar naudoti imlias resursams programas gali biiti ribotos. Tokiais atvejais
ugdymo proceso dokumentavimui ir atvaizdy tvarkymui darbuotojai turi teis¢ naudotis asmeniniais IT
jrenginiais, laikydamiesi Sio ApraSo V ir VI skyriuose nustatyty reikalavimy.

7.3. Istaiga periodiskai vertina tarnybiniy IT priemoniy technine biuklg ir atitiktj darbuotojy poreikiams
bei pagal galimybes planuoja jy atnaujinima.

IIT SKYRIUS
UGDYTINIU ASMENINIU IT JRENGINIU NAUDOJIMAS

8. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaikams asmeniniai IT jrenginiai ugdymo proceso metu
néra biitini.



9. Ugdytiniams j Istaigg atsinesti asmeninius IT jrenginius leidziama tik i§imtiniais atvejais, numatytais
Sio Apraso III skyriuje.

10. Tais atvejais, kai ugdytinis j Istaigg atsinesa asmenin;j IT jrenginj, jis perduodamas grupés mokytojai
ir saugomas tam skirtoje, ugdytiniams neprieinamoje vietoje iki ugdymo proceso pabaigos.

11. Istaiga neatsako uz ugdytiniy asmeniniy IT jrenginiy praradimg ar sugadinima, iSskyrus atvejus, kai
zala padaroma d¢l Istaigos darbuotojy kaltés.

IV SKYRIUS
MEDICININES PASKIRTIES ASMENINIAI IT JRENGINIAI

12. Ugdytiniui leidZziama naudoti asmeninj IT jrenginj, kai jis yra butinas sveikatos biiklei stebéti ar
valdyti.

13. Leidimas naudoti asmeninj IT jrenginj medicininiais tikslais suteikiamas Istaigos direktoriaus
sprendimu, kai pateikiamas tévy (globé&jy) prasymas ir gydytojo iSvada.

14. Medicininés paskirties asmeninis IT jrenginys naudojamas iSimtinai sveikatos priezitros tikslais.

15. Nustatoma, kad medicininés paskirties asmeninio IT jrenginio naudojimo leidimas galioja tol, kol
iSlieka medicininé butinybé, ir perzitirimas tik pasikeitus ugdytinio sveikatos buklei, gydymui ar naudojamam
jrenginiui.

V SKYRIUS
DARBUOTOJU ASMENINIU IT IRENGINIU NAUDOJIMAS

16. Darbuotojai asmeninius IT jrenginius naudoja taip, kad jy naudojimas netrukdyty tinkamam darbo
funkcijy vykdymui, darbo drausmei, ugdytiniy saugumo uztikrinimui bei Istaigos veiklai.

17. Darbuotojams leidziama naudoti asmeninius IT jrenginius darbo funkcijoms atlikti, kai toks
naudojimas yra susij¢s su jy atliekamomis pareigomis ir nepazeidZia asmens duomeny apsaugos bei kity teisés
akty reikalavimy.

18. Atsizvelgiant j darbuotojo atliekamas funkcijas, asmeniniai IT jrenginiai gali biiti naudojami:

18.1. komunikacijai su ugdytiniy tévais (globéjais), darbuotojais, valstybés institucijomis ir kitais
asmenimis [staigos veiklos klausimais;

18.2. prisijjungimui prie Jstaigos informaciniy sistemy;

18.3. ugdymo proceso dokumentavimui;

18.4. sveikatos prieZiiiros, maitinimo organizavimo, administraciniy ar kity darbo funkcijy vykdymui;

18.5. skubiais atvejais, susijusiais su ugdytiniy ar darbuotojy sauga ir sveikata.

19. Darbuotojai, tiesiogiai dirbantys su ugdytiniais, privalo uZtikrinti, kad asmeniniy IT jrenginiy
naudojimas ugdymo veikly metu netrukdyty ugdymo procesui, vaiky prieZiiirai ir saugumo uztikrinimui. Esant
galimybei, ugdymo veikly metu asmeniniai IT jrenginiai laikomi begarsiu rezimu.

VI SKYRIUS
UGDYTINIU ATVAIZDU TVARKYMAS

20. Nustatoma, kad ugdytiniy fotografavimas ir filmavimas gali biiti vykdomas tik esant galiojanc¢iam
tevy (globéjy) sutikimui (4praso I priedas) ir raSytiniam susipazindinimui su ApraSu (4Apraso 2 priedas) ir tik
Istaigos veiklos dokumentavimo, informavimo ar ugdymo tikslais.

21. Darbuotojo asmeniniu IT jrenginiu uzfiksuoti ugdytiniy atvaizdai nedelsiant, bet ne véliau kaip per
vieng darbo dieng, perkeliami j [staigos darbo kompiuterj arba oficialig Istaigos debesijos saugykla.

22. Darbuotojas privalo uztikrinti, kad asmeniniame jrenginyje biity i§jungtas automatinis nuotrauky
sinchronizavimas ar atsarginiy kopijy darymas j privacias debesijos saugyklas (jskaitant ,, Google Photos ",
., iCloud*, ,,OneDrive‘ ir kt.).

23. Perkélus ugdytiniy atvaizdus ] Istaigos darbo kompiuterj, jie nedelsiant iStrinami i§ darbuotojo
asmeninio IT jrenginio ir Siukslinés (angl. Trash/Bin).



24. Perkelus ugdytiniy atvaizdus | Istaigos darbo kompiuterj, jie nedelsiant iStrinami i§ darbuotojo
asmeninio IT jrenginio.

25. Draudziama:

25.1. laikyti ugdytiniy atvaizdus asmeniniuose IT jrenginiuose ilgiau nei biitina jy perkélimui;

25.2. naudoti asmenines duomeny saugyklas ar socialinius tinklus ugdytiniy duomeny saugojimui;

25.3. perduoti ugdytiniy atvaizdus ne Istaigos nustatytais kanalais.

25.4. Darbuotojas, tvarkydamas ugdytiniy atvaizdus, veikia Istaigos vardu ir privalo laikytis BDAR
bei [staigos vidaus teisés akty.

VII SKYRIUS

UGDYTINIU ATVAIZDU TEIKIMAS SKAITMENINEMIS KOMUNIKACIJOS
PRIEMONEMIS

26. Nustatoma, kad oficialiis ugdytiniy duomeny perdavimo kanalai yra Istaigos administruojamos
informacinés sistemos ir elektroninis dienynas.

27. Asmeninése komunikacijos platformose (jskaitant , Messenger*®, , Viber®, ,, WhatsApp*“ ir kt.)
leidziama talpinti ir dalintis ugdytiniy atvaizdais Istaigos veiklos dokumentavimo, informavimo ir
reprezentavimo tikslais, jeigu tenkinamos Sios salygos:

27.1. yra gautas galiojantis tévy (globéjy) rasytinis sutikimas dél vaiky atvaizdo tvarkymo;

27.2. nuotraukomis dalijamasi tik uzdarose, privaciose grupése, kuriy nariai yra tik atitinkamos grupés
ugdytiniy tévai (globéjai) ir Istaigos darbuotojai.

28. Darbuotojai ir grupés nariai privalo uztikrinti, kad Siose uzdarose komunikacijos platformy grupése
skelbiama vizualiné informacija nebuty platinama ar perduodama tretiesiems asmenims uz grupés riby.*

29. Ugdytiniy atvaizdy dalijimasis asmeninése komunikacijos platformose gali buti taikomas tik
iSimtiniais atvejais, kai:

29.1. yra gautas raSytinis tévy (globéjy) sutikimas;

29.2. uztikrinamas uzdaros grupés naudojimas tik teisétiems gavéjams.

30. Tokiu atveju privaloma uztikrinti, kad ugdytiniy atvaizdai nebuty:

30.1. persiunciami tretiesiems asmenims;

30.2. naudojami kitais nei informavimo tikslais;

30.3. saugomi ilgiau nei biitina informavimo tikslui pasiekti.

31. Istaiga siekia, kad ugdytiniy atvaizdai biity tvarkomi prioritetiSkai [staigos administruojamose
sistemose.

VII SKYRIUS
ATSAKOMYBE

32. Uz $io ApraSo jgyvendinimg ir laikymasi atsako kiekvienas Jstaigos darbuotojas.

33. Nustacius galimg asmens duomeny saugumo pazeidima, darbuotojas privalo nedelsdamas
informuoti staigos vadova.

34. Jeigu mokytojas pastebi ar gauna informacijos, kad ugdytinio tévai (globéjai) nesilaiko duomeny
apsaugos reikalavimy ir uzdaroje grup¢je esanciais kity ugdytiniy atvaizdais dalijasi su treciaisiais asmenimis
ar juos platina vieSoje erdvéje, mokytojas privalo:

34.1. nedelsiant asmeniskai jspéti pazeidimg padarius] asmenj ir pareikalauti iStrinti/pasalinti neteisétai

platinama informacija;

34.2. apie incidentg informuoti [staigos administracija (vadova).

35. Esant pakartotiniam ar Siurk§¢iam paZeidimui, mokytojas (arba [staigos administracija) turi teis¢
pasalinti pazeidimg padariusj asmenj 1§ uzdaros komunikacijos grupés arba priimti sprendimg visiskai
sustabdyti atvaizdy dalijimasi toje grupéje.

36. Tévai (globgjai) Sutikimg dél vaiko atvaizdo tvarkymo (Apraso [ priedas) bei raSytinio
susipazinimo su Siuo Aprasu formg (Apraso 2 priedas) pasiraso sudarydami Vaiko ugdymo sutartj arba
pirmaja vaiko atvykimo ] Istaiga dieng. Uzpildyti ir pasiraSyti originaliis priedai (sutikimai ir susipazinimo



lapai) yra saugomi Istaigos administracijoje kartu su ugdymo sutartimi. Tévai (globéjai) patvirtina, jog yra
informuoti, kad su visu galiojan¢iu Tvarkos aprasSo tekstu bet kada gali susipazinti [staigos interneto svetainéje
www.buratinas.lt arba Jstaigos administracijoje.

37. Apraso pazeidimai nagrin¢jami Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

38. Aprasas jsigalioja nuo jo patvirtinimo dienos.
39. Aprasas skelbiamas Istaigos interneto svetaingje ir yra privalomas visiems darbuotojams.
40. ApraSas perziurimas pagal poreikj arba pasikeitus teisés aktams.


http://www.buratinas.lt/

Apraso 1 priedas

MAZEIKIY LOPSELIO-DARZELIO ,,BURATINAS“ VAIKU TEVU (GLOBEJU)
SUTIKIMAS DEL VAIKO ATVAIZDO TVARKYMO JSTAIGOS INFORMAVIMO IR
REPREZENTAVIMO TIKSLAIS

(Data)

(Tévy (globéjy) vardas, pavarde)

(Vaiko vardas, pavarde, grupé)

AS, biidamas (-a) auk$¢iau nurodyto vaiko jstatyminiu atstovu (tévu / motina / globgju), patvirtinu, kad
esu informuotas (-a), jog lopsSelis-darzelis ,,Buratinas‘ (toliau — Istaiga) tvarkys mano vaiko asmens duomenis
(atvaizda — nuotraukas, vaizdo jraSus) ugdymo proceso dokumentavimo, informavimo ir [staigos
reprezentavimo tikslais, vadovaudamasis Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu (BDAR) bei Istaigos
patvirtintu tvarkos aprasu.

Prasome pazyméti Jums tinkama varianta (pazyméti X arba apibraukti):

Eil. Sutikimo sritis SUTINKU || NESUTINKU

Sutinku, kad mano vaikas bity fotografuojamas ir/ar
1. filmuojamas ugdomyjy veikly, Svenciy, iSvyky ar kity I:l
Istaigos renginiy metu.

Sutinku, kad mano vaiko atvaizdas (nuotraukos, vaizdo
jrasai) buty talpinamas ir dalijamasis uZdarose tévy
(globéju) ir mokytoju komunikacijos grupése
2. (,,Messenger*, ,,Viber*, ,,WhatsApp* ar kt.) tik informavimo
ir veiklos dokumentavimo tikslais. Patvirtinu, kad suprantu,
jog IS Siy grupiy kity vaiky atvaizdy platinti tretiesiems
asmenims negalima.

Sutinku, kad mano vaiko atvaizdas (nuotraukos, vaizdo
jrasai) be vardo ir pavardés bty skelbiamas vieSai — Istaigos
3. oficialioje interneto svetaingje, vieSose Istaigos socialiniy
tinkly paskyrose, spaudoje, Istaigos reprezentavimo ir
vieSinimo tikslais.

Papildoma informacija:

1. Esu informuotas (-a), kad $is sutikimas galioja visg vaiko ugdymosi Istaigoje laikotarpj, nebent
ji atSauksiu anks¢iau. Zinau, kad turiu teis¢ bet kada atSaukti §j sutikima, pateikdamas (-a) rasytinj prasyma
Istaigos administracijai. Sutikimo atSaukimas nedaro poveikio sutikimu pagrjsto duomeny tvarkymo, atlikto
iki sutikimo atSaukimo, teisétumui.

2. Zinau ir patvirtinu, kad su pilnu Tvarkos apraso tekstu galiu susipazinti Jstaigos internetingje
svetaingje www.buratinas.lt arba kreipdamasis (-iesi) i Istaigos administracija.

(Parasas) (Vardas, pavardeé)


http://www.buratinas.lt/

Apraso 2 priedas

_ TEVU (GLOBEJU) SUSIPAZINIMO
SU MAZEIKIU LOPSELIO-DARZELIO ,,BURATINAS“
MOBILIUJU TELEFONU IR KITU IT JRENGINIU NAUDOJIMO TVARKOS APRASU
SARASAS

Savo paraSu patvirtinu, kad zinau, jog su pilnu Mazeikiy lopselio-darzelio ,,Buratinas® asmeniniy ir
tarnybiniy mobiliyjy telefony bei kity informaciniy technologijy irenginiy naudojimo tvarkos aprasu galiu
susipazinti [staigos interneto svetain¢je www.buratinas.lt arba Jstaigos administracijoje.

Patvirtinu, kad suprantu Apraso nuostatas ir jsipareigoju jy laikytis. Ypatingai atkreipiau démesj |
reikalavimg saugoti kity vaiky asmens duomentis ir neplatinti uzdarose grupése gauty nuotrauky bei vaizdo jrasy
tretiesiems asmenims.

Eil. Data Vaiko vardas, pavardé Grupe Tévo (motinos, globéjo) ParaSas
Nr. (pasirasymo vardas, pavardé
metu)

el el Lo fan



http://www.buratinas.lt/

