PATVIRTINTA
Mazeikiy lopselio-dazelio ,,Buratinas*
Direktoriaus 2020-05-15 jsakymu Nr. V1- 17a

VIDAUS KONTROLES JGYVENDINIMO MAZEIKIY LOPSELYJE-
DARZELYJE ,,BURATINAS*
TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 Vidaus kontrolés jgyvendinimo Mazeikiy lopSelyje-darzelyje ,,Buratinas® tvarkos aprase
(toliau — Aprasas) detalizuojamas Mazeikiy lopselio-darzelio ,,Buratinas® vidaus kontrolés
politikos turinys, jvardijami vidaus kontrolés tikslai, dalyviai ir reglamentuojama informacijos apie
vidaus kontrolés jgyvendinimg Mazeikiy lopselyje-darzelyje ,,Buratinas* teikimo tvarka.

2. ApraSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos
vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatyme (toliau — Istatymas) ir Lietuvos Respublikos buhalterinés
apskaitos jstatyme.

Il SKYRIUS
VIDAUS KONTROLES POLITIKA

3. Vidaus kontrolés politika nustatoma atsizvelgiant ] Jstatyme ir Vidaus kontrolés
1gyvendinimo vieSajame juridiniame asmenyje tvarkos aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos
finansy ministro 2020 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. 1K-195 (toliau — finansy ministro jsakymas),
nustatytus reikalavimus vidaus kontrolés politikai. Vidaus kontrolés politika nuolat tobulinama
atsizvelgiant ] Mazeikiy lopselio-darzelio ,,Buratinas“ veiklos rizikos (toliau — rizika) valdymo
rezultatus, atsizvelgiant | Mazeikiy lopSelio-darzelio ,,Buratinas® veiklos ypatumus ir pritaikant
vidaus kontrolés politika Mazeikiy lopseliui-darzeliui ,,Buratinas“ (toliau — Istaiga). Rizika
valdoma, nustatant jos veiksnius ir parenkant vidaus kontrolés priemones jiems valdyti.

4. Atsizvelgiant | nuolat kintancias [staigos veiklos salygas ir aplinka, rizikos valdymas
atliekamas nuolat ir (arba) periodiskai. Dél $ios priezasties vidaus kontrolés politikos turinys nuolat
perzitirimas ir atnaujinamas.

111 SKYRIUS VIDAUS
KONTROLE

PIRMASIS SKIRSNIS
VIDAUS KONTROLES TIKSLAI IR JU IGYVENDINIMAS

5. Istaigos direktorius, siekdamas veiklos planavimo dokumentuose numatyty tiksly, kuria
vidaus kontrol¢ pagal vidaus kontrolés tikslus, nustatytus [statyme.

6. Siekiant vidaus kontrolés tiksly, kuriama ir uztikrinama veiksminga vidaus kontrolé, kurios
dalis yra finansy kontrolé. Finansy kontrolé [staigoje atliekama vadovaujantis [staigos direktoriaus
patvirtintomis Finansy kontrolés taisyklémis.

7.Vidaus kontrol¢ [staigoje jgyvendinama atsizvelgiant  staigos veiklos ypatumus (kuriuos
lemia jos organizacin¢ struktira, dydis, reguliavimo lygis, rizika, veiklos aplinka, sudétingumas,
veiklos sritis ir kiti ypatumai), laikantis vidaus kontrolés principy, apimant vidaus kontrolés elementus,



nustatant Jstaigos direktoriaus, vidaus kontrolés jgyvendinimo priezitirg atlickan¢iy darbuotojy ir
vidaus auditoriy pareigas, integruojant vidaus kontrole j Jstaigos veiklg, apimant pagrindinius valdymo
procesus (planavima, atlikimg ir stebéseng) ir Jstaigos veiklg reglamentuojancius teisés aktus bei
Istaigos direktoriaus jsakymus, nustatytas vidaus taisykles, instrukcijas ir kitus vidaus kontrolés
sistemos dokumentus, kurie, atsizvelgiant | pokycius ir nuolat tobulinant ir keic¢iant vidaus kontrole,
periodiskai perzitrimi ir aktualizuojami. Jstaigos veiklg reglamentuojanciy teisés akty sgrasas
atskleidziamas Sio Apraso priede Nr. 1.

ANTRASIS SKIRSNIS
VIDAUS KONTROLES PRINCIPAI

8. Istaigos direktorius, sieckdamas veiklos planavimo dokumentuose [staigai numatyty tiksly,
igyvendina vidaus kontrol¢ laikydamasis vidaus kontrolés principy, nustatyty Istatyme.

TRECIASIS SKIRSNIS
VIDAUS KONTROLES ELEMENTAI

9. Vidaus kontrolé reglamentuojama nustatant [staigos tikslus, organizacing struktiirg, veiklos
sritis ir procediras (pavyzdziui: strukturinése schemose, politikose, tvarky apraSuose, taisyklése ir
kituose dokumentuose).

10. Istaigos direktorius, siekdamas veiklos planavimo dokumentuose [staigai numatyty tiksly,
igyvendina vidaus kontrolg, apimancia vidaus kontrolés elementus, nustatytus [statyme.

11. Kontrolés aplinka:

11.1. organizacine struktira — jstaigoje direktoriaus jsakymais tvirtinami: Jstaigos darbuotojy
pareigybiy sarasas, darbuotojy pareigybiy aprasSymai, Organizaciné valdymo struktiiros schema;

11.2. personalo valdymo politika ir praktika — jstaigoje formuojama personalo politika,
skatinanti pritraukti, ugdyti ir i$laikyti kompetentingus darbuotojus;

11.3. kompetencija — jstaigoje uztikrinama, kad darbuotojai turéty ir palaikyty pareigoms atlikti
reikiamg kompetencijos lygj. Taip pat uztikrinama, kad funkcijas vykdo kvalifikuotas ir kompetentingas
personalas, nekeliami pertekliniai reikalavimai pareigybéms, pareigybiy apraSymuose tinkamai
jvardintos vykdomos funkcijos;

11.4. profesinio elgesio principai ir taisyklés — vadovas ir darbuotojai privalo biiti asmeniskai ir
profesiniu poziliriu sgZiningi ir palaikyti tam tikrg kompetencijos lygj, leidziant] jiems suprasti gery
vidaus kontrolés priemoniy kiirimo, jgyvendinimo ir palaikymo svarbag bei siekti bendryjy vidaus
kontrolés tiksly. Istaigoje pozityvi kontrolés aplinka kuriama Siomis priemonémis:

- kuriant pozityvig eting atmosfera;

- nustatant tinkamo elgesio gaires;

- paSalinant neetiska’ elgesj skatinancius veiksnius;

- prireikus, uztikrinant drausme;

- uztikrinant tinkamg interesy konflikty valdyma,

- parengti ir jstaigos direktoriaus jsakymu patvirtinti: Darbuotojy etikos kodeksas, Darbo

tvarkos taisyklés, Vidaus tvarkos taisyklés.

11.5. Valdymo filosofija ir vadovavimo stilius - Istaigos vadovas imasi priemoniy, kad bty
iSanalizuota jstaigos aplinka, identifikuotos jstaigos stiprybés, silpnybés, galimybés ir grésmés, jvertinta
veiklos rizika ir priimti sprendimai dél riziky valdymo, uztikrinta aiski informavimo ir komunikavimo
veikla bei nuolatiné vidaus kontrolés stebésena ir priimami savalaikiai sprendimai dél vidaus kontrolés
tobulinimo.

12. Rizikos vertinimas:

12.1. Rizikos veiksniy nustatymas - nustatyti galimi rizikos veiksniai (jskaitant korupcijos
rizikg), turintys jtakos veiklos tiksly siekimui. Taip pat nustatomi ir jvertinami pokyciai,
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galintys reik§mingai paveikti vidaus kontrole jstaigoje (iSorés aplinkos (teisinio reguliavimo,
ekonominiy, fiziniy veiksniy) pokycCiy vertinimas, jstaigos misijos, organizacinés struktiiros
ir kity pokyCiy vertinimas). Jstaigos strateginio planavimo dokumentuose aiSkiai iskelti
jstaigos veiklos tikslai padeda tinkamai nustatyti ir jvertinti su jais susijusius rizikos veiksnius;
12.2. Rizikos veiksniy analizé ir vertinimas — jvertintas nustatyty rizikos veiksniy
reik§mingumas ir jy pasireiSkimo tikimybé bei poveikis veiklai. Atliekant rizikos veiksniy
analize rizikos veiksniai sugrupuojamai pagal jy svarbg jstaigos veiklai;

12.3. Toleruojamos rizikos nustatymas — nustatyta toleruojama rizika, kurios valdyti néra
poreikio ar galimybés (gali buti toleruojama nereikSminga rizika, Kurios pasireiSkimo
tikimybé maza, o priemoniy rizikai mazinti sgnaudos yra didelés);

12.4. Reagavimo j rizikg numatymas — priimti sprendimai dél reagavimo j reikSmingg rizika,
kurios pasireiskimo tikimybé didelé¢ (numatytos priemonés rizikai mazinti iki toleruojamos
rizikos);

12.5.  Galimi reagavimo j rizikq bidai:

12.5.1. rizikos mazinimas — veiksmai, kuriais siekiama sumazinti rizikos pasireiskimo
tikimybe ir (ar) poveikj veiklai iki toleruojamos rizikos. Rizika mazinama nustatant
papildomas kontrolés priemones (tobulinant veiklos sri¢iy procesus). Prireikus
parengimams rizikos valdymo planas, numatant jame rizikos mazinimo priemones, jy
jgyvendinimo terminus ir atsakingus uz priemoniy jgyvendinimg darbuotojus;

12.5.2. rizikos perdavimas — rizikos perdavimas tre¢iosioms $alims (pavyzdziui, draudZiant ar
perkant tam tikras paslaugas);

12.5.3. rizikos toleravimas — rizikos prisiémimas, kai rizikos tikimybé ir poveiki veiklai
nevirsija nustatytos toleruojamos rizikos ir nesiimama jokiy veiksmy rizikai mazinti,

12.5.4. rizikos vengimas — jstaigos veiklos (ar jos dalies) nutraukimas, kai rizikos valdymo
priemonémis nejmanoma sumazinti veiklos rizikos iki toleruojamos rizikos.

12.6. [staigos rizikos vertinimo metodika ir vertinimo ataskaitos forma, kurioje jvardinti
pagrindiniai rizikos veiksniai, numatytos rizikos valdymo priemonés, tvirtinami jstaigos
direktoriaus jsakymu

13. Kontrolés veikla:

13.1.  Kontrolés priemoniy parinkimas ir tobulinimas — parenkamos ir tobulinamos rizika iki
toleruojamos rizikos mazinancios kontrolés priemongs:

13.1.1. jgaliojimy ir leidimy suteikimas — uztikrinama, kad bty atliekamos direktoriaus
numatytos procediiros,;

13.1.2. prieigos kontrolé — sumazinama rizika, kad turtu ir dokumentais naudosis nejgalioti
(nepaskirti) asmenys ir kad turtas ir dokumentai bus neapsaugoti nuo neteiséty veikly.
Istaigos direktoriaus jsakymu patvirtinta Informaciniy ir komunikaciniy technologijy
naudojimo bei darbuotojy stebésenos bei kontrolés darbo vietoje tvarka.

13.1.3. funkcijy atskyrimas — jstaigos uzdaviniai ir funkcijos paskirti atitinkamoms darbuotojy
pareigybéms, kad darbuotojui(-ams) nebiity pavesta kontroliuoti visy funkcijy (leidimo
suteikimo, atlikimo, registravimo ir patikrinimo), siekiant sumazinti klaidy, apgauliy ir
kity neteisety veikly rizika;

13.1.4. veiklos ir rezultaty perzitra — periodiSkai perzitirimos veiklos sritys, procesai ir
rezultatai, siekiant uztikrinti jy atlikt] jstaigos tikslams ir reikalavimams, vertinama veikla
teisétumo, ekonomiskumo, efektyvumo ir rezultatyvumo pozidriu, palyginami
ataskaitinio laikotarpio veiklos rezultatai ir planuotais ir (arba) praéjusio ataskaitinio
laikotarpio veiklos rezultatais;




13.1.5. veiklos priezitira — priziiirima jstaigos veikla (uzduoCiy skyrimas, perzitra ir
tvirtinimas), kad kiekvienam darbuotojui buty aiSkiai nustatytos jo pareigos ir

v —

uz jj atsiskaitoma.

13.2. Technologijy naudojimas — istaigoje pagal galimybés stengiamasi didinti procesy
valdymo skaitmenizavima, parinkti, jdiegti, taikyti ir tobulinti technologijy naudojima veikloje
(valdymo ir kontrolés mechanizmy, uztikrinanciy jstaigos informaciniy sistemy veikla bei
tinkama nustatyty veiklos priemoniy kontrolg, kiirimas, saugos politikos taikymas, informaciniy
technologijy jsigijimo, priezitiros ir palaikymo procesy kontrolé ir kita galima veikla);

13.3. Politiky ir procediiry taikymas — Jstaigoje siekiama uztikrinti, kad kontrolés veikla
jgyvendinama taikant atitinkamas jstaigos politikas ir procediiras (pavyzdziui, struktiirinése
schemose, politikose, tvarky apraSuose, taisyklése, funkcijy vykdymo instrukcijose, procesy
aprasuose ir kituose dokumentuose). .

Istaigos veikla organizuojama taip, kad biity tinkamai atskirtos darbuotojy funkcijos, stengiantis
uztikrinti galimy interesy konflikty, suk¢iavimo, korupcijos apraiSky, ty¢iniy klaidy bei kity neteiséty
veiky pasireiskimy tikimybés sumazinimg ir (arba) fiksavima laiku.

14. Informavimas ir komunikacija:

14.1. Informacijos naudojimas — [staigoje uztikrinama, kad gaunama, rengiama ir naudojama
aktuali, iSsami, patikima ir teisinga informacija, atitinkanti jai nustatytus reikalavimu ir
palaikanti vidaus kontrolés veikimg. Informacijos patikimumo lygmuo atitinka norminiy
teisés akty reikalavimus. Jautri informacija valdoma ir naudojama grieztai laikantis saugos
reikalavimy. Informacijag valdo ir naudoja tie darbuotojai, kuriems ji bitina funkcijy
vykdymui;

14.2. Vidaus komunikacija — uztikrinama, kad jstaigoje informacijos perdavimas bty
nenutriikstamas, apimantis visas jstaigos veiklos sritis ir organizacine struktiirg. Tiek jstaigos
vadovas, tiek darbuotojai informuojami apie veiklos rezultatus, poky¢ius, rizikg ir vidaus
kontrolés veikimg. Vidaus informacijos vartotojai tarpusavyje keiciasi informacija ta
apimtimi, kuri baitina funkcijy vykdymui;

14.3. 1sorés komunikacija — informacijos perdavimas iSorés informacijos vartotojams ir
informacijos gavimas i§ jy naudojant jstaigoje jdiegtas komunikacijos priemones. Jgaliojimai
tiekti informacijg jstaigos vardu suteikiami pagal pareigas (vykdomas funkcijas) arba
individualiai kiekvienu atskiru atveju (pvz., pavedimu). ISorés komunikacijoje uztikrinamas
informacijos saugumas. Jstaigos direktoriaus jsakymu patvirtintos Asmens duomeny
tvarkymo taisykleés.

15. Stebésena:

15.1. Nuolatine stebésena kasdien ir (ar) periodiniai vertinimai — atliekama reguliari jstaigos
valdymo ir prieziiiros veikla ir (ar) atskiri vertinimai, siekiant nustatyti, ar vidaus kontrolé
Jstaigoje jgyvendinama pagal direktoriaus nustatytg vidaus kontrolés politikg ir ar ji atitinka
pasikeitusiais veiklos salygas:

15.1.1. nuolatiné stebésena — integruota j kasdieniné jstaigos veikla ir atliekama darbuotojams
vykdant reguliarig (atitinkamy jstaigos veiklos sri¢iy) valdymo ir priezitiros veiklg ei
kitus veiksmus pagal pavestas funkcijas (atliekant savo pareigas);

15.1.2. periodiniai vertinimai — jy apimtj ir daznumg lemia jstaigos rizikos vertinimas ir
nuolatinés stebésenos rezultatai (nustacius tam tikrus veiklos trikumus). Jie atliekami
vidaus auditoriy ar kity jstaigos audito vykdytojy.

15.2. Tritkumy vertinimas ir pranesimas apie ju0S — apie vidaus kontrolés trikumus jstaigoje,
nustatytus nuolatinés stebésenos ir (ar) periodiniy vertinimy metu, informuojamas direktorius



ir Kiti sprendimus priimantys darbuotojai.

KETVIRTASIS SKIRSNIS VIDAUS
KONTROLES DALYVIAI

16. Vidaus kontrolés dalyviai ir jy kompetencija nustatyta Jstatyme.

17. Istaigos direktorius, siekdamas veiklos planavimo dokumentuose Istaigai numatyty tiksly,
organizuoja vidaus kontrolés kiirimg ir jgyvendinima Istaigoje.

18. Vidaus kontrolés jgyvendinimo priezitirg atliekantys darbuotojai (uz priskirty funkcijy vykdyma
direktoriaus nustatytai vidaus kontrolés politikai, atlikdami nuolating stebésena, apimancia kiekvieng
vidaus kontrolés elementy. Jie teikia [staigos direktoriui informacijg apie vidaus kontrolés ir rizikos
valdymo, vidaus kontrolés politikos jgyvendinimo tritkumus ir rizikos veiksnius.

19. Vidaus auditoriai, atlikdami vidaus auditg, tiria ir vertina vidaus kontrol¢ ir teikia Istaigos
direktoriui rekomendacijas dél vidaus kontrolés tobulinimo.

IV SKYRIUS
VIDAUS KONTROLES ANALIZE IR VERTINIMAS

20. [staigos direktorius uztikrina, kad kiekvienais metais biity atlickama vidaus kontrolés analizg,
apimanti visus vidaus kontrolés elementus, kurios metu biity jvertinami Jstaigos veiklos triikumai,
poky¢iai, atitiktis nustatytiems reikalavimams (ar vidaus kontrol¢ jgyvendinama pagal Istaigoje
nustatyta vidaus kontrolés politikg ir ar ji atitinka pasikeitusias veiklos salygas), vidaus kontrolés
1gyvendinimo prieziiirg atlieckanciy darbuotojy pateikta informacija, vidaus ir kity audity bei vertinimy
rezultatai ir numatomos vidaus kontrolés tobulinimo priemones.

21. Atlikus vidaus kontrolés analizg ir vertinima, Istaigos direktorius gali sitlyti vidaus audito
tarnybai atlikti tam tikry Istaigos veiklos sri¢iy vidaus audita.

22. Istaigos vidaus jsivertinimui atlikti direktoriaus jsakymu sudaroma darbo grupé.

V SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE VIDAUS KONTROLES JGYVENDINIMA TEIKIMAS

23. Informacijos, kaip jgyvendinama vidaus kontroleé, apibendrinimg pagal atsakingy Jstaigos
darbuotojy pateiktg informacijg organizuoja Istaigos direktoriaus jsakymu paskirti Jstaigos darbuotojai.

24. Istaigos direktorius kiekvienais metais Mazeikiy rajono savivaldybés raSytiniu praSymu teikia
finansy ministro jsakyme nurodyta informacijg apie vidaus kontrolés jgyvendinima Istaigoje per
pragjusius metus.




Vidaus kontrolés jgyvendinimo Mazeikiy
lopselyje-darzelyje ,,Buratinas*
tvarkos apraSo Priedas Nr. 1

Mazeikiy lopSelio-darzelio ,,Buratinas® veiklg
reglamentuojanciy teisés akty saraSas

1. Bendrieji teisés aktai:
1.1. Lietuvos Respublikos Konstitucija

2. Istatymai:
2.1. Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymas

2.2. Lietuvos Respublikos asmeny, kuriems uz darbg apmokama i§ valstybés ar savivaldybés biudzeto
1é8y, dél ekonomikos krizés neproporcingai sumazinto darbo uzmokeséio (atlyginimo) dalies
grazinimo jstatymas

2.3. Lietuvos Respublikos darbo kodekso patvirtinimo, jsigaliojimo ir jgyvendinimo jstatymas

2.4. Lietuvos Respublikos valstybes politiky, teis€jy, valstybés pareigiiny, valstybés tarnautojy,
valstybés ir savivaldybiy biudzetiniy jstaigy darbuotojy pareiginés algos (atlyginimo) bazinio
dydzio, taitkomo 2019 metais, jstatymas

2.5. Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymas Lietuvos Respublikos
buhalterinés apskaitos jstatymas

2.6. Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros jstatymas Lietuvos Respublikos biudZzetiniy jstaigy
Jstatymas

2.7. Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymas Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy
Jstatymas

2.8. Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymas Lietuvos Respublikos Vyriausybés jstatymas

2.9. Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymas

2.10. Lietuvos Respublikos laikino tiesioginio valdymo savivaldybés teritorijoje jstatymas

2.11. Lietuvos Respublikos gyventojy turto deklaravimo jstatymas

2.12. Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymas Lietuvos Respublikos
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymas

2.13. Lietuvos Respublikos savivaldybiy administracinés prieziiiros jstatymas Lietuvos Respublikos
valstybés ir tarnybos paslapCiy jstatymas

2.14. Lietuvos Respublikos teisés gauti informacija i§ valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy
jstatymas

2.15. Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymas

2.16. Lietuvos Respublikos asmeny delegavimo ] tarptautines ir Europos Sajungos institucijas ar
uzsienio valstybiy institucijas jstatymas

2.17. Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir
komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymas

2.18. Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo
Jstatymas

2.19. Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymas

Lietuvos Respublikos Seimo nutarimai

3.1. Lietuvos Respublikos Seimo 2018 m. gruodzio 20 d. nutarimas Nr. XII1-1896 ,,Dé¢l Lietuvos
Respublikos Seimo, Seimo kanceliarijos ir Seimui atskaitingy institucijy, Respublikos Prezidento
kanceliarijos ir Respublikos Prezidentui atskaitingy institucijy, Nacionalinés teismy
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administracijos, teismy, prokuratiiros, savivaldybiy institucijy ir jstaigy saraso pagal grupes
patvirtinimo*

4. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai:

4.1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1998 m. lapkri¢io 17 d. nutarimas Nr. 1341 ,,Dél tarnybiniy
lengvyjy automobiliy jsigijimo, nuomos ir naudojimo biudZetinése jstaigose

4.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. sausio 11 d. nutarimas Nr. 11 ,,Dél iSlaidy judriojo
ry$io paslaugoms limity ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. kovo 5 d. nutarimo Nr. 331
,,Dél tarnybiniy mobiliyjy telefony* ir jj keitusiy nutarimy pripazinimo netekusiais galios*

4.3. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. balandzio 29 d. nutarimas Nr. 526 ,,D¢él dienpinigiy
ir kity komandiruociy iSlaidy apmokéjimo*

4.4. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birZelio 6 d. nutarimas Nr. 827 ,,Dél strateginio
planavimo metodikos patvirtinimo*

4.5. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2006 m. sausio 30 d. nutarimas Nr. 92 ,Dél Lietuvos
Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo ir Lietuvos Respublikos pirkimy, atliekamy vandentvarkos,
energetikos, transporto ar pasto paslaugy srities perkanciyjy subjekty, istatymo jgyvendinimo*

4.6. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2009 m. kovo 18 d. nutarimas Nr. 196 ,,.D¢l vieSyjy pirkimy
vykdymo naudojantis Centrinés vieSyjy pirkimy informacinés sistemos priemonémis*

4.7. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarimas Nr. 621 ,,Dél perkanciosioms
organizacijoms taikomy energijos vartojimo efektyvumo reikalavimy prekéms, paslaugoms ir
pastatams*

4.8. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2006 m. geguzés 5 d. nutarimas Nr. 432 , D¢l VieSojo
pirkimo—pardavimo sutar¢iy, sudaromy ilgiau kaip 3 metams, terminy nustatymo kriterijy ir
atvejy, kuriais gali biiti sudaromos tokios sutartys, apraSo patvirtinimo*

4.9. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. rugpjiicio 26 d. nutarimas Nr. 934 ,Dél Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 25 d. nutarimo Nr. 977 ,,.Dél Tarnybiniy nuobaudy
skyrimo valstybés tarnautojams tvarkos apraSo patvirtinimo* pakeitimo*

4.10. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. gruodzio 27 d. nutarimas Nr. 1392 , Dél Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2006 m. spalio 31 d. nutarimo Nr. 1090 ,,D¢l Valstybés tarnautojo
pripazinimo zuvusiu ar suzalotu atliekant tarnybines pareigas ir kompensacijy dél valstybeés
tarnautojo zties ar suzalojimo iSmokéjimo taisykliy patvirtinimo* pakeitimo*

4.11. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. gruodzio 12 d. nutarimas Nr. 1298 ,,D¢l Valstybés
tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy poreikio nustatymo kriterijy
apraso ir Didziausio leistino valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo sutartis ir
gaunanciy darbo uzmokestj i§ valstybés biudzeto ir valstybés pinigy fondy, pareigybiy skaiciaus
saraso patvirtinimo*

4.12. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. gruodZzio 12 d. nutarimas Nr. 1297 ,,D¢él Terminuoty
darbo sutar¢iy d¢l mentorystés sudarymo tvarkos apraso patvirtinimo*

4.13. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. gruodzio 12 d. nutarimas Nr. 1296 ,,Dél Valstybés
tarnautojy ir diplomaty nuotolinio darbo tvarkos apraso patvirtinimo*

4.14. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. gruodzio 12 d. nutarimas Nr. 1289 ,, D¢l Karjeros
valstybés tarnautojy ir vidaus tarnybos sistemos pareigiiny persikélimo islaidy kompensavimo
tvarkos apraSo patvirtinimo*

4.15. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkricio 28 d. nutarimas Nr. 1176 ,,Dél Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo jgyvendinimo* (patvirtinta: Valstybés tarnautojy
pareigybiy apraSymo ir vertinimo metodika; Atitikties nepriekaiStingos reputacijos
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5.

reikalavimams deklaracijos forma; Priémimo ] valstybés tarnautojo pareigas organizavimo
tvarkos aprasas; Valstybés tarnautojy kvalifikacijos tobulinimo prioritety saraSas; Valstybés
tarnautojy kvalifikacijos tobulinimo tvarkos aprasas; Valstybés tarnautojo perkélimo tarnybinio
kaitumo budu i kitas valstybés tarnautojo pareigas tvarkos apraSas; Valstybés tarnautojy
tarnybinés veiklos vertinimo tvarkos aprasas)

4.16. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. spalio 17 d. nutarimas Nr. 1043 ,Dél pavyzdinés
ministerijos administracijos struktiiros ir pavyzdinés jstaigos prie ministerijos administracijos
struktiiros patvirtinimo*

4.17. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. geguzés 30 d. nutarimas Nr. 507 ,,Dél Personalo
administravimo funkcijy centralizuoto atlikimo tvarkos apraso patvirtinimo*

4.18. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. geguzés 23 d. nutarimas Nr. 488 ,,D¢l Centralizuoto
vieSojo sektoriaus subjekty buhalterinés apskaitos organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo*

4.19. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. geguzés 16 d. nutarimas Nr. 495 | Dél viesSojo
sektoriaus jstaigy sistemos tobulinimo gairiy ir vieSojo sektoriaus jstaigy sistemos tobulinimo
gairiy jgyvendinimo veiksmy plano patvirtinimo*

4.20. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimas Nr.496 ,,.Dél Lietuvos
Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo*

4.21. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2008 m. balandzio 24 d. nutarimas Nr. 358 ,, D¢l ministerijy,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos, Vyriausybés jstaigy ir jstaigy prie ministerijy,
kity valstybés institucijy ir jstaigy saraso pagal grupes patvirtinimo*

4.22. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. balandzio 29 d. nutarimas Nr. 526 ,,Dél Dienpinigiy
ir kity komandiruociy iSlaidy apmokejimo*

4.23. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 4 d. nutarimas Nr. 1575 ,,Dél Pareigiiny ir
valstybés tarnautojy, tiesiogiai dalyvavusiy iSaiskinant (istiriant) nusikaltimus ir Kitus teisés
pazeidimus, kuriais padaryta (galéjo biiti padaryta) turtiné Zala valstybei, skatinimo tvarkos
apraSo patvirtinimo*

4.24. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. liepos 19 d. nutarimas Nr. 1167 ,,D¢él Vienkartiniy
piniginiy iSmoky valstybés tarnautojams skyrimo ir mokéjimo tvarkos apraso patvirtinimo*

4.25. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 25 d. nutarimas Nr. 977 ,,Dél Tarnybiniy
nuobaudy skyrimo valstybés tarnautojams tvarkos apraso patvirtinimo*

Isakymai:

5.1. Lietuvos Respublikos finansy ministro 2016 m. birzelio 23 d. jsakymas Nr. 1K-258 ,,Dél Finansy
ministro 2011 m. birzelio 30 d. jsakymo Nr. 1K-230 ,,Dél biudzetiniy jstaigy ir kity subjekty
informacijos apie programy samaty vykdyma formy patvirtinimo" pakeitimo*

5.2. Lietuvos Respublikos finansy ministro 2003 m. liepos 3 d. jsakymas Nr. 1k-184 ,,Dél Lietuvos
Respublikos valstybés ir savivaldybiy biudzety pajamy ir i§laidy klasifikacijos patvirtinimo*.

5.3. Lietuvos Respublikos finansy ministro 2018 m. geguzés 31 d. jsakymas Nr. 1K-206 "Dé¢l biudzeto
sudarymo ir vykdymo formy".

5.4. Lietuvos Respublikos finansy ministro jsakymai dél vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés
atskaitomybés standarty patvirtinimo (26 vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés
standartai)

5.5. VieSyjy pirkimy tarnybos direktoriaus 2017 m. birzelio 29 d. jsakymas Nr. 1S-99 ,Dél
Perkanciyjy organizacijy praSymy dél VieSyjy pirkimy tarnybos sutikimy pateikimo ir
nagrinéjimo taisykliy patvirtinimo*

5.6. Viesyjy pirkimy tarnybos direktoriaus 2017 m. gruodzio 28 d. jsakymas Nr. 1S-181 ,,Dél



Naudojimosi Centrine vieSyjy pirkimy informacine sistema taisykliy patvirtinimo*“Viesyjy
pirkimy tarnybos direktoriaus 2017 m. birzelio 6 d. jsakymas Nr. 1S-80 ,,Dél Viesyjy pirkimy ir
pirkimy ataskaity rengimo ir teikimo tvarkos apraSo, vieSyjy pirkimy ir pirkimy ataskaity formy
patvirtinimo*

5.7. Viesyjy pirkimy tarnybos direktoriaus 2017 m. birZelio 7 d. jsakymas Nr. 1S-85 ,, D¢l Komisijos
susipazinimo su pasitilymais ar paraiSkomis procediiros protokoly privalomyjy rekvizity apraso ir
Komisijos susipazinimo su pasitilymais ar paraiSkomis pavyzdiniy protokoly formy patvirtinimo*.

5.8. Viesyjy pirkimy tarnybos direktoriaus 2017 m. birzelio 19 d. jsakymas Nr. 1S-91 , D¢l
Informacijos vieSinimo Centringje vieSyjy pirkimy informacinéje sistemoje tvarkos apraso
patvirtinimo*

5.9. Viesyjy pirkimy tarnybos direktoriaus 2017 m. birZelio 21 d. jsakymas Nr. 1S-92 | Dél Skelbimy
teikimo VieSyjy pirkimy tarnybai tvarkos ir reikalavimy skelbiamai supaprastinty viesyjy pirkimy
informacijai apraSo ir supaprastinty vieSyjy pirkimy skelbimy tipiniy formy patvirtinimo*.

5.10. VieSyjy pirkimy tarnybos direktoriaus 2017 m. birZelio 23 d. jsakymas Nr. 1S-93 D¢l
Nesaliskumo deklaracijos tipinés formos patvirtinimo*

5.11. Viesyjy pirkimy tarnybos direktoriaus 2017 m. birzelio 27 d. jsakymas Nr. 1S-94 , D¢l
Numatomos viesojo pirkimo ir pirkimo vertés skai¢iavimo metodikos patvirtinimo*

5.12. Viesyjy pirkimy tarnybos direktoriaus 2017 m. birzelio 28 d. jsakymas Nr. 1S-95 , D¢l
Kainodaros taisykliy nustatymo metodikos patvirtinimo*

5.13. Viesyjy pirkimy tarnybos direktoriaus 2017 m. birzelio 28 d. jsakymas Nr. 1S-97 ,, D¢l Mazos
vertés pirkimy tvarkos apraso patvirtinimo*

5.14. Viesyjy pirkimy tarnybos direktoriaus 2017 m. birZelio 29 d. jsakymas Nr. 15-105 ,,D¢l Tiekéjo
kvalifikacijos reikalavimy nustatymo metodikos patvirtinimo*

5.15. Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2018 m. gruodzio 31 d. jsakymas Nr. 1V-985 , D¢l
Valstybés tarnautojy praSymy leisti dirbti kitg darbg pagal darbo sutartj nagrinéjimo, sprendimy
priémimo ir atSaukimo tvarkos apraSo patvirtinimo*

5.16. Valstybés tarnybos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos
direktoriaus 2020 m. rugséjo 28 d. jsakymas Nr. 27V-112 , Dél Jstaigos vadovo kvalifikacijos
vertinimo, taikant 360 laipsniy kompetencijy vertinima, organizavimo tvarkos aprasSo
patvirtinimo*

5.17. Valstybés tarnybos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos
direktoriaus 2020 m. kovo 31 d. jsakymas Nr. 27V-31 ,,D¢l Valstybés tarnautojy pareigybiy
apraSymy ruoSiniy ir bendryjy, vadybiniy ir lyderystés, specifiniy ir bendrosios (vidaus
administravimo) veiklos srities profesiniy kompetencijy apraSymy patvirtinimo*

Istaigos veiklg reglamentuoja Sie specialieji teisés aktai:
6.1. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas

6.2. Svietimo ministerijos norminiai aktai

6.3. Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos sprendimai

6.4. Mazeikiy rajono savivaldybés administracijos Svietimo, kultliros ir sporto skyriaus vedéjo
jsakymai

6.5. Mazeikiy lopselio-darzelio ,,Buratinas* nuostatai
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