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. PAREIGYBE

Pareigybés pavadinimas — Viréjas.
Pareigybés pagrindiné grupé: Kvalifikuoti darbuotojai.
Pareigybés lygis: C.
Pareigybés priskyrimas pagal LPK 2023: 512001.
. Pareigybés paskirtis — vir¢jas koordinuoja tinkamg patiekaly gaminimg pagal paruostas
technologmes korteles, nuosekly maisto tvarkymo procesy etapy laikymasi, bei laiku, pagal dienos
ritma, jj iSdalinti.

6. Parcigybés pavaldumas: viréjas tiesiogiai pavaldus Mazeikiy lopselio-darzelio
,,Buratinas® Administratoriui.

7. Viréja (toliau — Sias pareigas einantis darbuotojas) skiria pareigoms ir atleidZia i$ juy,
nustato jo pareiginj atlyginima, sudaro rasytine darbo sutartj jstaigos vadovas.

Ok wN e

1. SPECIALIEJI IR KITI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

8. Virégjas turi atitikti vieng i$ $iy specialiyjy reikalavimy:

8.1. turéti ne Zemesnj kaip vidurinj i$silavinimg ir (ar) igyta profesing kvalifikacija;

8.2. turéti ne Zemesnj kaip vidurinj iSsilavinimg ir ne véliau kaip vienerius pirmuosius
darbo metus pradéta studijas vir¢jo profesinei kvalifikacijai jgyti;

9. kiti reikalavimai Sias pareigas einan¢iam darbuotojui:

9.1. turi biti iSklauses higienos jgiidziy mokymo programa, privalo pasitikrinti sveikata
prie§ jsidarbindamas, o dirbdamas — tikrintis kasmet, pagal jstaigoje patvirtinta darbuotojy sveikatos
pasitikrinimy grafika,

10. Sias pareigas einantis darbuotojas privalo vadovautis jstaigos vadovo jsakymais,
vidaus darbo tvarkos taisyklémis, darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijomis, §ia pareigine
instrukcija.

11. Sias pareigas einan¢iam darbuotojui specialieji reikalavimai uZsienio kalby mokéjimui
netaikomi.

I11. STAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

12. Sias pareigas einanéio darbuotojo funkcijos:
12.1. laiku pagaminti geros kokybés maista, tiksliai pagal svorj priimti i§ sandélio maisto
produktus ir pasirasyti valgiarastyje;
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12.2. zinoti ir laikytis ,,Gerosios higienos praktikos* taisykliy vieSojo maitinimo jmonéms
(nauja redakcija) ir Higienos normy, maisto higienos reikalavimy;

12.3. atsakyti uz priimty produkty tinkamg saugojimg ir panaudojima, virtuvés inventoriaus
sanitaring bukle;

12.4. uztikrinti savalaikj, gros kokybés, skany maisto pagaminimg pagal pateikta valgiarastj,
paruostas technologines korteles ir laikantis maisto gamybos reikalavimy;

12.5. iSduoti pagamintg maistg nustatytu laiku ir reikiamos temperatiiros;

12.6. maistg iSdalinti vaikams pagal dienos valgiarastyje nurodytas iSeigas;

12.7. nuosekliai laikytis maisto tvarkymo procesy etapy, kad biity iSvengta zalios ir gatavos
produkcijos susilietimo bei kryzminio uzterStumo;

12.8. laikytis patiekaly ruo$imo Siluminio apdorojimo temperatiiry ir trukmés reglamento ir
jas registruoti | zurnalg pagal teisés aktuose nurodytg daznuma;

12.9. stebéti Saldytuvy temperatiirg, atliekant jy kontrolg kontroliniu termometru ir fiksuoti
zurnale pagal teisés aktuose nurodyta daznuma;

12.10. laikytis maisto produkty realizavimo terminy;

12.11. laikytis asmens higienos, dévéti tinkamus, Svarius darbo drabuzius, dengiancius
asmeninius drabuZzius, dengiantj plaukus galvos apdangala, avalyng i§ odos;

12.12. baigus darba, Svariai i$valyti visus jrengimus ir pavirsius, kurie tiesiogiai lietési su
maistu, reikalui esant, juos dezinfekuoti dezinfekavimo medziagomis, kurios naudojamos pagal
paskirt] gamintojo nurodytomis sglygomis; nuolat laikytis dezinfekcijos plano metodikos ir registruoti
zurnale;

12.13. esant reikalui, atlikti darba, nesusijusj su jo tiesioginémis pareigomis (vasaros metu),
kai nereikia atlikti tiesioginio darbo.

13. Sias pareigas einantis darbuotojas privalo naudotis reikiamomis darbo apsaugos
priemoneémis ir, nesuderings su tiesioginiu vadovu, nepatikéti savo pareigy vykdymo kitam asmeniui.

14. Sias pareigas einantis darbuotojas, nepaZzeidziant galiojanéiy Lietuvos respublikos teisés
akty nuostaty, vykdo kitus teisétus vadovy pavedimus, susijusius su Istaigos funkcijomis, kurie
bitini [staigos strateginiams tikslams pasiekti ir veiklos kokybei gerinti.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15.  Sias pareigas einantis darbuotojas privalo laikytis vidaus ir darbo tvarkos taisykliy,
gaisrinés saugos taisykliy, viréjo saugos darbe ir sveikatos instrukcijos, jvadinés darbuotojy saugos ir
sveikatos instrukcijos, §ios pareigybés apraSymo, kity jstaigoje galiojanciy tvarky, patvirtinty Istaigos
direktoriaus jsakymu.

16. Sias pareigas einantis darbuotojas turi teise kreiptis j jstaigos vadova ir/ar tiesioginj
vadova, visais darbo saugos, sveikatos, darbo organizavimo, darbo santykiy uztikrinimo, karjeros
galimybiy klausimais.

17. Kitas Sias pareigas einancio darbuotojo teises ir atsakomybe nustato Lietuvos
Respublikos teisés aktai ir Jstaigos vidaus dokumentai, patvirtinti Mazeikiy lopSelio-darzelio
,Buratinas* direktoriaus jsakymu.

18. Uz savo pareigy netinkamg vykdymga viréjas atsako jstaigos vidaus darbo tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




