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Pareigybés pavadinimas — Logopedas.
Pareigybés pagrindiné grupé: Specialistai.
Pareigybés lygis: A(A2).
Pareigybés priskyrimas pagal LPK 2023: 235202.
Pareigybés paskirtis — teikti specialigja pedagogine pagalba vaikams, turintiems
kalbos ir kity komunikacijos sutrikimy.

6. Pareigybés pavaldumas: logopedas tiesiogiai pavaldus Mazeikiy lopselio-darzelio
,Buratinas‘ direktoriui ir direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

7. Logopeda (toliau — Sias pareigas einantis darbuotojas) skiria pareigoms ir atleidzia i$
Ju, nustato jo pareiginj atlyginima, sudaro raSytin¢ darbo sutartj jstaigos vadovas.
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I1. SPECIALIEJI IR KITI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS
EINANCIAM DARBUOTOJUI

8. Logopedas turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

8.1. turéti aukstaji, aukstesnjji, igyta iki 2009 mety, arba specialyji vidurinj, jgyta iki
1995 mety, iSsilavinima bei jgij¢s logopedo profesing kvalifikacija;

8.2. Valstybinés kalbos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr.
1688 ,,Dél Valstybinés kalbos mokéejimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;
buti i8klause lietuviy kalbos kultiiros kursus pagal Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiros mokymo programa, patvirtinta Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2005 m. spalio 20 d. jsakymu Nr. ISAK-2106 ,,Dél
Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiiros
mokymo programos patvirtinimo®, per metus nuo darbo mokytoju pradzios, jeigu néra iSklause ne
mazesnes apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko studijy metu;

9. Kiti reikalavimai:

9.1. gebéti jvertinti kalbos raidos ypatumus, kalbos ir kitus komunikacijos sutrikimus,
ugdytiniy specialiuosius poreikius;

9.2. ugdytiniy, turin¢iy kalbos sutrikimy, specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo
metody iSmanymas, gebéjimas juos taikyti Salinant $iy ugdytiniy kalbos sutrikimus;

9.3. gebéjimas bendrauti ir bendradarbiauti su ugdytiniais, turin¢iais kalbos sutrikimy, ir
bendradarbiauti su pedagogais, kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese,
ugdytiniy tévais (globéjais, ripintojais), pedagoginiy psichologiniy tarnyby, sveikatos prieziiiros,
Svietimo ir kity jstaigy darbuotojais;

9.4. mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

9.5. moketi savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas
ir konfliktus, dirbti komandoje;



9.6. mokéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.
10. Sias pareigas einanCiam darbuotojui specialieji reikalavimai wuzsienio kalby
mokéjimui netaikomi.

I1.SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

11. Logopedo funkcijos:

11.1. jvertina ugdytiniy kalbos raidos ypatumus, nustato kalbos ir Kitus komunikacijos
sutrikimus, specialiuosius ugdymaosi poreikius;

11.2. siulo skirti specialigjg pedagogine pagalba ugdytiniams, turintiems kalbos ir kity
komunikacijos sutrikimy: sgrasa ugdytiniy, kuriems numato teikti specialigja pedagoging (logopedo)
pagalbag, suderina su lopS$elj-darzelj aptarnaujancia pedagogine psichologine tarnyba ir teikia tvirtinti
lopSelio-darzelio direktoriui, o jam §] sarasg patvirtinus, pateikia lopSelio-darzelio Vaiko geroveés
komisijai;

11.3. bendradarbiaudamas su mokytojais, specialiyjy poreikiy ugdytiniy tévais (globéjais,
ripintojais), kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese, lopSeli—darzel;
aptarnaujancios pedagoginés psichologinés tarnybos specialistais, numato specialiosios pedagoginés
pagalbos teikimo tikslus ir uzdavinius, jy pasiekimo biidus ir metodus, atitinkancius specialiuosius
ugdytiniy poreikius bei galimybes, ir juos taiko;

11.4. sudaro individualigsias, grupines specialiyjy poreikiy ugdytinio/ugdytiniy kalbos
ugdymo programas, jas taiko, rengia savo veiklos ataskaita;

11.5. padeda mokytojoms pritaikyti ugdytiniams, kuriems paskirta specialioji pedagoginé
pagalba, ugdomaja medziagg ir ugdymo priemones;

11.6. bendradarbiaudama su socialiniu pedagogu, padeda pedagogams rengti ugdytiniy,
kuriems paskirta specialioji pedagoginé pagalba, ugdymo planus;

11.7. konsultuoja pedagogus, specialiyjy poreikiy ugdytiniy tévus (globéjus, ripintojus) ir
kitus asmenis, tiesiogiai dalyvaujancius ugdymo procese specialiosios pedagoginés pagalbos
ugdytiniams teikimo klausimais;

11.8. rengia ir naudoja specialiosios pedagoginés (logopedinés) pagalbos teikimo procese
specialigsias mokymo priemones, skirtas specialiyjy poreikiy ugdytiniy kalbos ir kity komunikacijos
sutrikimy Salinimui;

11.9. tvarko ir pildo savo darbo dokumentus;

11.10. dalyvauja lopselio - darzelio Vaiko gerovés komisijos veikloje;

11.11. taiko savo darbe logopedijos naujoves;

11.12. Sviecia jstaigos bendruomeng aktualiais kalbos raidos, kalbos neislavéjimo ar
sutrikimy prevencijos ir jy Salinimo, specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo klausimais,
formuoja lopSelio-darZelio bendruomenés ir visuomenés teigiama poziirj } specialiyjy poreikiy
vaikus;

11.13. direktoriaus jsakymu atlicka pavestas kito darbuotojo funkcijas (mokytojo,
prieSmokyklinio ugdymo pedagogo ir kt.);

11.14. planuoja ir derina su jstaigos direktoriumi metinés veiklos prioritetus ir pagal juos
rengia savo veiklos programg kalendoriniams metams;

11.15. rengia ataskaitas, raStus, jsakymy ir kity vidaus dokumenty projektus, susijusius su
logopedo veikla;

11.16. dalyvauja direktoriaus sudaryty nuolatiniy ir laikinyjy komisijy darbe, teikia
reikalingg informacijg bei pasitilymus;

11.17. vykdo Kitus su jstaigos veikla susijusius nenuolatinio pobtuidzio direktoriaus
pavedimus (dirba grupéje, organizuoja veiklas nemiegantiems vaikams ir pan.)

12. Sias pareigas einantis darbuotojas privalo naudotis reikiamomis darbo apsaugos
priemoneémis ir, nesuderings su tiesioginiu vadovu, nepatikéti savo pareigy vykdymo kitam asmeniui.



13. Sias pareigas einantis darbuotojas, nepaZeidziant galiojanéiy Lietuvos respublikos
teisés akty nuostaty, vykdo kitus teisétus vadovy pavedimus, susijusius su Jstaigos funkcijomis,
kurie bitini [staigos strateginiams tikslams pasiekti ir veiklos kokybei gerinti.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Sias pareigas einantis darbuotojas privalo laikytis vidaus ir darbo tvarkos taisykliy,
gaisrinés saugos taisykliy, logopedo saugos darbe ir sveikatos instrukcijos, jvadinés darbuotojy
saugos ir sveikatos instrukcijos, Sios pareigybés aprasymo, kity jstaigoje galiojanciy tvarky,
patvirtinty Jstaigos direktoriaus jsakymu.

15. Sias pareigas einantis darbuotojas turi teis¢ kreiptis j jstaigos vadova ir/ar tiesioginj
vadova, visais darbo saugos, sveikatos, darbo organizavimo, darbo santykiy uztikrinimo, karjeros
galimybiy klausimais.

16. Kitas Sias pareigas einanCio darbuotojo teises ir atsakomybe nustato Lietuvos
Respublikos teisés aktai ir Istaigos vidaus dokumentai, patvirtinti Mazeikiy lopSelio-darzelio
,Buratinas* direktoriaus jsakymu.

17. Uz savo pareigy netinkama vykdyma logopedas atsako jstaigos vidaus darbo tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




